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1. Общи условия за изпълнение на план за интегрирано развитие (ПИРО) и в частност промените в социално-

икономическите условия в общината; 

  Плана за интегрирано развитие на Община Девня за периода 2021-2027 година е разработен, съгласно изискванията на 

Закона за регионално развитие, Правилника за неговото прилагане и методическите указания за разработване на Министерството 

на регионалното развитие и благоустройството. Плана е приет с решение на Общински съвет – Девня № 526 по Протокол № 50 от 

30.03.2023 г. 

Плана за интегрирано развитие на Община Девня 2021-2027 г. е водещ стратегически и програмен документ, който очертава 

целите и приоритетите за устойчиво и интегрирано местно развитие, като отчита специфичните характеристики, възможности, 

ресурси и потенциал на общината.  

Планът представлява отправна точка за насочване на усилията на общинското ръководство и всички заинтересовани страни 

в общината за постигане на целите за развитие, за де се превърне стратегическото планиране в основен действащ инструмент за 

развитие на общината. 

Интегрираното планиране е многофункционален процес, който дава онагледеност върху наличните ресурси и ангажименти 

на всички заинтересовани страни в дадена община. То гарантира, че тези ресурси, от всякакво естество – финансови, капиталови 

и времеви, са съгласувани по най-добрия начин, за да послужат за вземането на стратегически решения. Без интегрирано 

планиране, предвидените за изпълнение дейности имат шанс за фрагментация – колкото на по-високо йерархично ниво – толкова 

лесно е това да се случи. Това може да доведе до неоптимално използване на ресурсите и диссинхронизация в изпълнението на 

планираните цели и приоритети 

В периода от приемане на ПИРО и изготвянето на доклад за наблюдение на изпълнението му за 2023 г. не са настъпили 

промени в социално-икономическите условия в общината. 

Част от идентифицираните проблемни области в плана са все още осезателни. Един от основните проблеми е намаляващото 

население и отрицателният му естествен прираст. Това е основен проблем в почти цялата страна, а особено за по-малките общини 

в близост до мощни големи градове – икономически центрове. Община Девня има механизми, с които да работи в посока 

редуциране на негативните демографски показатели, които са комплексни и обхващат широк социално-икономически спектър. 

Основно те са свързани с работни места, които развития икономически сектор може да предложи (това се доказва и от картината 

на пазар на труда в община Девня), в комбинация с подобряване на базовите социални и образователни услуги, които все повече 

се считат за ключови при избор на място за живеене и отглеждане на семейство.  



Ключовите проблеми в здравеопазването в община Девня са свързани с намаляване броя на персонала, неговото застаряване 

и липса на нови кадри. Община Девня разполага с болница и ДКЦ в своя общински център, което е изключителна рядкост за 

община с население под 10 000 души. Усилията в средносрочен план се насочат в запазване на регионалната роля на тези две 

заведения – модернизиране на условията и апаратурата и осигуряване на достатъчен персонал за тяхното безпроблемно 

функциониране. 

Съвсем логично, в следствие от влошената демографска картина на община Девня, в административната единица се 

наблюдава редуциране на броя на децата, паралелките, както и на броя деца завършили с общообразователен профил. Въпреки 

нелеките пречки, община Девня има образователните ресурси и механизми, с които може да стабилизира тези негативни 

тенденции в средносрочен план. Общото състояние на образователната инфраструктура е задоволително, като нуждата е от базова 

поддръжка и текущи ремонти. Нивото на преподавателски персонал остава стабилно, въпреки редуцирането на учениците в 

общината, което дава предпоставка за по-добро образователно внимание на всяко дете. Най-важното е протегната ръка от бизнеса 

за специализирани паралелки дава смисъл на продължаване на образованието след основното в гр. Девня. 

В тази връзка, потенциала за развитие пред образователната система на Девня е неразривно свързан със сътрудничество с 

бизнеса и модернизация на образователната среда и учебен процес.  

Социалните услуги в Девня са достатъчно разнообразни и подплатени с множество изпълнени проекти в тази сфера. 

Основният проблем в предлагането на социални услуги може да настъпи при липса на средства главно по различни национални и 

европейски програми – общинския бюджет няма капацитета за извършване на мащабни инвестиции в социалния сектор въпреки 

делегирани държавни дейности. 

Възможностите пред община Девня са свързани с националното и европейско финансиране за развитие на предлагането на 

социални услуги. Тъй като мрежата от такива вече е добре развита, усилията следва да бъдат насочени към поддържане и 

модернизация на социалната инфраструктура и възможностите за предоставяне на мобилен вариант на социална помощ за 

нуждаещите се. 

Културната инфраструктура в Девня е добре развита, предвид наличието на функциониращи читалища и музей, но относно 

състоянието на сградите на читалищата има необходимост от вътрешни и външни ремонти. 

Единственото решение на този проблем са инвестициите в културната инфраструктура изключително и само от европейско 

и национално финансиране, тъй като общинският бюджет стига за поддръжка на моментното състояние.  



Културните обекти в общината имат потенциала да се включат в развитието на туризма и популяризирането с различни 

атрактивни дейности, които с добра реклама да засилят интереса за алтернативен и познавателен туризъм. 

Въпреки направените инвестиции с изграждане на нова спортна зала за борба и спортни площадки, част от спортната 

инфраструктура също не е в добро състояние. И в този сектор се разчита на европейско и национално финансиране, още повече, 

че спортната инфраструктура е много по-ресурсо-изискваща. 

Наличието на качествени условия за спорт и спортни атракции е един от достатъчно важните мотиви за привличане и 

задържане на население, като потенциал за развитието му е и амбициозната политика на общината по отношение на спорта – нов 

стадион и плувен басейн. 

 

2. Постигнат напредък по изпълнението на целите и приоритетите от ПИРО 

Програма за реализация на ПИРО за 2023 г. по предвидените мерки и дейности 

 

Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 

прое

ктна 
идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 

прилагане на интегриран 

подход (зона за 
въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

Стратегическа цел 1. Съхраняване на природните ресурси, 

подобряване качеството на околната среда и развитие на 

техническата инфраструктура. 

     

Приоритет 1: Съхранение и устойчиво използване на местния 

природно-ресурсен потенциал, адресиращи 

предизвикателствата на климатичните промени и състоянието 

на околната среда за повишаване качеството на живот 

     

  
Мярка 1.1. Интервенции за смекчаване и адаптация към 

изменението на климата чрез въвеждане на мерки за 

енергийна ефективност 

     

    
1.1.1. Група проекти за подобряване на енергийна 
ефективност на обществени сгради, в които се 

предоставят обществени услуги 

  Няма напредък 

НПВУ, СПРЗСР, 
държавен/ 

общински 

бюджет 



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 
прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 
прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

    
1.1.2. Група проекти за устойчиво енергийно обновяване 

на жилищния сграден фонд  
  Има напредък   

      
1.1.1.3.Проекти за устойчиво енергийно обновяване 

на жилищния сграден фонд 
ЗВ1 

Подадени в І етап 16 заявления към МРРБ 

по процедура за безвъзмездно 
финансиране „Подкрепа за устойчиво 

енергийно обновяване на жилищния 

сграден фонд“ одобрени за финансиране 

са 4 сгради 

НПВУ 

    
1.1.3. Група проекти за устойчиво енергийно обновяване 

на производствени сгради 
  Няма напредък   

    
1.1.4. Група проекти за енергийно ефективно улично 

осветление  
  Има напредък   

      

1.1.2.1. Проекти за ремонт и модернизация на 

съществуващо и изграждане на ново енергийно 

ефективно улично осветление във всички населени 

места от община Девня 

населените 

места 

Изграждане на ново улично осветление 

чрез, внедряване на енергоспестяващи 

мерки в гр. Девня, село Кипра и село 

Падина  

Фонд „Енергийна 

ефективност и 

възобновяеми 

източници“ 

(ФEЕВИ);  

  
Мярка 1.2. Подобряване качеството на зелената 

инфраструктура - парковата среда в населените места 
     

    
1.2.1. Група проекти за подобряване качеството на 

парковата среда в населените места 
  Има напредък   

      

1.2.1.1. Подобряване и облагородяване на публичните 

пространства чрез: изграждане или обновяване на 

паркове, градинки, улично озеленяване, детски 

площадки и спортни съоръжения. 

населените 

места 

Изграден парк „Марково“- сцена, 

пешеходна и вело алея, бетонова стена за 

катерене, стоманен мост, рампа за 

инвалиди, ВиК отклонения и огради, 

тенис маса, детска площадка, фитнес 

съоръжения и спортна площадка, 

осветление, беседки, пейки и 

озеленяване. 
 

общински 

бюджет 

  Мярка 1.3. Подобряване състоянието на ВиК мрежите      



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 
прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 
прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

    

1.3.1. Група проекти за подобряване на водоснабдяването 

и пречистването на водите използвани за питейно-битови 

нужди 

  Няма напредък   

  Мярка 1.4. Устойчиво управление на отпадъците      

    
1.4.1. Група проекти за устойчиво управление на битови 

отпадъци 
  Има напредък   

     

1.4.1.1. Проекти за изграждане на система за 
събиране, оползотворяване и обезвреждане на 

биоразградими отпадъци, вкл. насърчаване на 

домашното компостиране. Безвъзмездно 

предоставяне на домакинствата на компостери за 

зелени и други биоотпадъци; Изграждане на нови и 

разширяване на съществуващите системи за разделно 

събиране на битови отпадъци, закупуване на 

обслужващи автомобили и техника за разделно 

събиране на битовите отпадъци; 

Цялата 

територия на 

общината 

Община Девня кандидатства за 

отпускане на безвъзмездна финансова 

помощ за закупуване на 165 бр. 

компостери, които ще бъдат 

предоставени на населението. Към 

момента се чака одобрение на проекта. 

ПУДООС 

  
Мярка 1.5. Опазване и устойчиво управление на 

природните ресурси, биологичното разнообразие и 

природните местообитания 

     

    
1.5.1. Група проекти за подобрено управление на 
защитените терирории и защитените зони от НЕМ / 

Натура 2000 

  Няма напредък   

    

1.5.2. Група проекти за управление на популациите на 

бездомни животни и съпътстващите здравни и 

ветеринарни рискове 

  Има напредък   

      

1.5.2.1. Проекти за изпълнение на мерки за 

управление на популациите на бездомни животни и 

съпътстващите здравни и ветеринарни рискове и 

изпълнение на Програма за овладяване популацията 

на безстопанствените кучета на територията на 

Община Девня 2021 – 2025 г. 

Цялата 

територия на 

общината 

Изпълнява се Програма за овладяване на 

популацията на безстопанствените 

кучета на територията на община Девня 

за период от 2021 – 2025 г., която 

включва дейности по кастриране, 

маркиране, обезпаразитяване. 

 

Общински 

бюджет 



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 
прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 
прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

  
Мярка 1.6. Управление на природни и антропогенни 

рискове 
     

    
1.6.1. Група проекти за управление на риска от 

наводнения 
  Няма напредък   

    
1.6.2. Група проекти за възстановяване качеството на 

почвата 
  

Изпълнява се биологична рекултивация 

към проект за рекултивация на 

общинско депо за ТБО  
ОПОС  

Приоритет 2. Териториална свързаност и достъпност      

  
Мярка 2.1. Строителство, реконструкция и/или 

рехабилитация на нови и съществуващи общински пътища 

и съоръженията и принадлежностите към тях 

     

    

Група проекти 2.1.1. Подобряване качеството на 

общинските пътищата чрез изграждане, реконструкция 

и/или рехабилитация на нови и съществуващи общински 

пътища, съоръжения и принадлежностите към тях  

  Има напредък    

     

2.1.1.1. Проект „Реконструкция на общинска пътна 

мрежа на територията на Община Девня - Път VAR 

1154 /VAR1132, Девня, кв. Повеляново – жп гара 
Повеляново/ - жп комплекс ЕАД – 850 м.“ с 

финансиане от Републиканския бюджет 

  

Изпълнен проект VAR 1154/ VAR 1132, 

Девня, кв. Повеляново – жп гара 
Повеляново/ ЖП комплекс ЕАД с 

дължина 850 м. 

Републикански 
бюджет 

     

2.1.1.2. Проект „Реконструкция на общинска пътна 

мрежа на територията на Община Девня, път VAR 

1132 - /път III-2008, Девня-Страшимирово/ Девня, кв. 

Повеляново-жп гара Повеляново - /път III-2008/ от км 

0+000.00 до км 4+909.63“ с финансиране от 

Републиканския бюджет 

  - 
Републикански 

бюджет 

      

2.1.1.3. VAR1132 – /III - 2008, Девня - 

Страшимирово/ Девня, кв.Повеляново - жп гара 

Повеляново - /III - 2008/ (технически проект и 

издадено разрешение за строеж)  
на територията 

на общината 

1. Изпълнен първи етап от проект 

VAR1132 – /III - 2008, Девня - 

Страшимирово/ Девня, кв.Повеляново - 

жп гара Повеляново - /III - 2008/ от км. 

4+909,63 до км. 5+432; 

държавен/ 

общински 

бюджет 

      

2.1.1.4. VAR1141 – /VAR1145/ циментов завод - /I - 2/ 

(технически проект и издадено разрешение за 
строеж) 



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 
прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 
прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

      
2.1.1.5. VAR1144 – /І - 2/ - кв. Девня (технически 

проект и издадено разрешение за строеж) 

2. Изграждане на изкуствени неравности 

по платното за движение на общински 

път VAR 1132 

 
      

2.1.1.6. VAR2131 – /ІІІ - 2009, Девня - Чернево/ - 

Кипра (технически проект и издадено разрешение за 

строеж) 

    

Група проекти 2.1.2.Подобряване качеството на улиците 

на територията на общината (изграждане, реконструкция 
и/или рехабилитация на нови и съществуващи улици и 

тротоари и съоръженията и принадлежностите към тях). 

  Има напредък   

      

2.1.2.1.  Реконструкция и рехабилитация улична 

мрежа в град Девня, вкл. отводнителни и защитни 

съоръжения, знаково стопанство и пътна маркировка 

(След изготвяне на технически проекти.  

Осигуряване териториална свързаност и среда, 

подкрепяща възможностите за развитие на 

конкурентна местна икономика и добро качество на 

живот на хората в община) 

ЗВ1 

1. Преасфалтиране на подходите от ул. 

Хемус към бл.12, бл.13 и бл.19 в кв. 

Химик; 

2. Преасфалтиране на ул. Царевец, 

част от ул. Албена, ул. Витоша, част 

от ул. Пирин, ул. Елин Пелин, част 

от ул. Отец Паисий, ул. Явор, част 

от ул. Витиня, ул. Еделвайс, ул. 

Балкан, част от ул. Стадиона, част 

от ул. Владислав, и улица в село 

Падина, изкърпване на ул. Хемус; 

3. Преасфалтиране на ул. Марица и 

отвеждане на дъждовните води от 

ул. Отец Паисий и ул. Патлейна и 

ул. Драва в съществуваща дъждовна 

канализация; 

общински 

бюджет 

Стратегическа цел 2. Подобряване условията за развитие на 

бизнеса, инвестиционна активност и разкриване на работни 

места 

     

Приоритет 3. Ускоряване на растежа на местната икономика      

  
Мярка 3.1. Създаване на условия за развитие на местния 

бизнес и привличане на  инвестиции 
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Група проекти 3.1.1. Подобряване инфраструктурата в 

съществуващите промишлени зони в община Девня 
ЗВ2 Няма напредък 

НПВУ, ПКИП, 

ПНИИДИТ, 

частни 
инвестиции 

    

Група проекти 3.1.4. Група проекти за интелигентна 

трансформация на местната икономика чрез 

дигитализация (цифровизация) 

  Няма напредък   

      

3.1.4.1. Проекти за дигитализация на процесите в 

Община Девня за предоставяне на адекватни 

електронни административни услуги (ЕАУ) на 

граждани и бизнес с оглед подготовка и насърчаване 

на интелигентната трансформация и подобряване на 

инвестиционния климат, чрез надграждане на 

електронните системи и услуги и реализиране на 

интервенции и инвестиции относно процеса по 

преминаване към електронна община.   

Цялата 

територия на 

общината 

Изграждане на структурна 

комуникационна система в сградата на 

община Девня 

ПРСР 

  

Мярка 3.2. Развитие на местната предприемаческа 

екосистема и насърчаване на икономическата активност за 

индустриална и интелигентна трансформация чрез 

иновации, технологично развитие и дигитализация  

     

    
3.2.1. Група проекти за създаване на местни екосистеми за 

развитие на алтернативни енергийни решения 
  Няма напредък 

НПВУ, ПКИП, 

ПНИИДИТ; 

ПРЧР; Програма 

„Цифрова 

Европа“, частни 

инвестиции 

 
Мярка 3.3. Подкрепа за скъсяване на веригите на доставки 

и създаване на вериги на добавената стойност в аграрния 

сектор 

  Няма напредък   

  

Мярка 3.4. Подкрепа за осигуряване на заетост и работна 

ръка, вкл. за уязвими групи - активни мерки за достъп до 

пазара на труда: младежка заетост, женска заетост, 

квалификация и преквалификация – „учене през целия 

живот“ и др. 

  

Осигурена е заетост по следните 

програми: 

 НП Помощ за пенсиониране – 5 лица 

за срок 2 години; 

ПРЧР и НП 



Прио

ритет 

Мярк

а 

Дейн

ост/ 
прое

ктна 

идея

* 

Кратко описание 

Територия/зона за 
прилагане на интегриран 

подход (зона за 

въздействие)** 

Индикатор 

Източник на финансиране 

 ОП РЧР Проект „Приеми ме 2015“ – 1 

лице на ТД, 14 лица на граждански 

договори; 

 ЗЛП – 54 лица; 

 ОП РЧР Проект „Патронажна 

грижа+“ – 3 лица до 3.02.23 г. 

 „Асистентска подкрепа“ – 12 лица, 

соц. асистенти обслужващи 21 

потребителя.  

 НП „Нова възможност за младежка 

заетост– 6 лица за срок 6 месеца. 

 ПРЧР Проект “Грижа в дома“ – 27 

лица домашни помощници, 

разносвачи на храна и шофьор 

обслужващи 56 потребителя; 

 ПРЧР Проект „Укрепване на 

общинския капацитет в Община 

Девня“ – 1 лице социален работник; 

 НП ЗОХТУ – 2 лица за срок от 2 

години. 

АСД – 10 лица за 2 месеца 

Приоритет 4: Разгръщане на многопластовия/многостранния 

туристически потенциал чрез оползотворяване на 

пространствените характеристики на местните ресурси 

     

  

Мярка 4.1. Устойчиво оползотворяване на 

пространствените характеристики на местните ресурси за 

развитие на туризма 

     

  

4.1.1. Група проекти за оползотворяване на 

туристическия потенциал на местните културно-

исторически ценности 

  Няма напредък   

4.1.2. Група проекти за осигуряване на достъп до 

култура с фокус народните читалища 
  Има напредък   
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4.1.2.1. НЧ „Просвета“, кв. Девня (вътрешно 
измазване и боядисване, ремонт на ел., ВиК и 

отоплителна инсталации, подмяна на настилки и 

облицовки и др.) 

ЗВ1 - 

НПВУ, ПРР, 

Приоритет 2, ФМ 

на ЕИП, 
Общински 

бюджет, ФИ/заем, 

частни 

инвестиции 

 

4.1.2.2. НЧ „Христо Ботев“, с. Кипра (външно 

саниране и подмяна на дограма, вътрешно измазване 

и боядисване, ремонт на ел. и  ВиК инсталации, 

Подмяна на настилки и облицовки и др.) 

ЗВ3 

Извършен ремонт и външно саниране на 

сградата на Народно читалище "Христо 

Ботев – 1927" в село Кипра 

ПРСР  

 

4.1.2.3. НЧ „Отец Паисий“, кв. Река Девня (укрепване 

на сградата, ремонт на покрив, външно саниране, 

вътрешно измазване и боядисване, ремонт на ел. и  

ВиК инсталации, Подмяна на настилки и облицовки 

и др.) 

ЗВ1 -   

 

4.1.2.4. НЧ „Васил Левски“, с.Падина – Ремонт на 
покрив, външно саниране, вътрешно измазване и 

боядисване, ремонт на ел. и  ВиК инсталации, 

Подмяна на настилки и облицовки и др. 

ЗВ4 -   

Мярка 4.2. Съхранение и промотиране на движимото и 

недвижимо културно наследство и културното 

многообразие 

  Има напредък   

  
4.2.1. Група проекти за диверсифициране на местни 

туристически продукти 

Цялата 

територия на 

общината 

Одобрен проект по Програма за 

финансиране на маркетингови дейности 

на туристически услуги в черноморските 

общини в България 

Министерство на 

туризма 

Мярка 4.3. Развитие и дигитализация на културните, 

креативните и рекреативни индустрии 
     

 

4.3.2. Група проекти за дигитализация на културното 

наследство и музейните експонати (Проекти за 

разработване на мобилни приложения, представящи 

туристическите услуги; създаване на виртуални и онлайн 

турове на туристически обекти; използване и смесване на 

ИКТ сектора с Туризма) 

ЗВ3 

Реализиран проект за създаване на 

официален уебсайт на Музея на 

мозайките с информация за музея и 

експонатите му, които, могат да бъдат 

разгледани виртуално 

Национален фонд 

"Култура" 
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4.3.3. Група проекти за реализиране на интервенции и 

инвестиции за провеждането на различни културни, 

креативни и рекреативни събития, в т.ч. творчески изяви, 

културно-развлекателни прояви и спортно-младежки 

мероприятия, вкл. по Културния календар на Община 

Девня 

ЗВ3 

-Възстановка по случай националния 

празник на Република България; 

-Шествие за Деня на българската 
просвета и култура и на славянската 

писменост; 

-Фестивал „Фолклорна палитра“; 

- Античен фестивал "Марцианопол - 

животът в древния град"; 

- Празник на града; 

- Лятно кино на открито; 

- Рождество Христово и други. 

ФМ на ЕИП; 

общински 
бюджет, 

национални и 

европейски 

младежки и 

спортни 

програми, частни 

инвестиции 

Стратегическа цел 3. Оптимизиране на средата за живот, труд и 

обитаване за развитие на местната общност 
     

Приоритет 5. Социално приобщаване, съхраняване и развитие 

на човешкия капитал 
     

  

Мярка 5.1. Подобряване качеството и иновативност на 

образователната среда, развитие на ефективен и 

приобщаващ образователен процес за осигуряване на 

съвременно образование и подготовка на адекватни кадри 

за пазара на труда  

     

    

5.1.1. Група проекти за модернизация и развитие на 

училищната образователна инфраструктура и 

приобщаващо образование (Проекти за рализация на 

основен ремонт, реконструкция, основно обновяване, 

пристрояване, надстрояване на предучилищна 

образователна среда за придобиване на цялостен 

обновен облик на училищата и детските градини в 

образователната система; доставка и монтаж на 

оборудване и обзавеждане за сградите/помещенията) - 

без STEM среда 

  Има напредък 

НПВУ, 

държавен/общинс

ки бюджет 

     5.1.1.1. СУ „В. Левски“ (вътрешно измазване и 

боядисване, ремонт на санитарни помещения) 
ЗВ1 -   
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5.1.1.2. СУ „В. Левски“ – филиал кв. Девня (Ремонт 

на покрив, подмяна на дограма Вътрешно измазване 

и боядисване, ремонт на санитарни помещения) 

ЗВ1 

Извършени строително-монтажни работи 

по повишаване на енергийната 

ефективност на сградата на филиал към 

СУ „Васил Левски“ – гр. Девня 

ПРСР  

      

5.1.1.3. СУ „В. Левски“ – филиал, кв. Повеляново 

(Ремонт на покрив, Вътрешно измазване и 
боядисване, ремонт на санитарни помещения) 

ЗВ1 -   

     5.1.1.4. ДГ „Незабравка“ (Вътрешно измазване и 
боядисване, ремонт на санитарни помещения) 

ЗВ1 -   

     
5.1.1.5. ДГ „Незабравка“ – филиал „Детелина“ 

(Вътрешно измазване и боядисване, ремонт на 

санитарни помещения) 

ЗВ1 

Извършен вътрешен ремонт в сградата на 
филиал "Детелина" към ДГ "Незабравка", 

гр. Девня, ремонтиран покрив и 

санитарни помещения, подмяна на 

вътрешна дограма 

Красива 

България/общинс

ки бюджет  

      

5.1.1.6. ДГ „Незабравка“ – филиал „Здравец“ 

(Вътрешно измазване и боядисване, ремонт на 

санитарни помещения) 

ЗВ1 -   

     5.1.1.7. Център за личностно развитие (текущи 

освежителни ремонти -20 хил. годишно) 
ЗВ1 -   

    

5.1.2. Група проекти за осигуряване на достъп до 

образование и повишаване качестото на 

образователния процес в съответствие с пазара на 

труда 

  Има напредък   

     

5.1.2.2. Проекти за реализиране на допълнителна 

подкрепа за личностно развитие на ученици със СОП, 
в риск, с хронични заболявания и изявени дарби за 

трайно приобщаване в училищното образование; 

обща подкрепа за личностно развитие за достъп и 

трайно приобщаване на учениците в училищното 

образование 

Цялата 

територия на 

общината 

170 деца ползват услугите на Център за 
подкрепа за личностно развитие за 

извънкласни дейности - тенис на маса, 

народни танци, гайда, школа за приложно 

изкуство „Мечта“, курсове по английски 

език и ментална математика. 

общински 

бюджет 

    
5.1.3. Група проекти за продължаваща квалификация 

на педагогическите специалисти и изграждане на 

професионални педагогически общности 

  Има напредък   
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5.1.3.2. Осигуряване на достъп до професионално 

ориентиране на децата и подрастващите. Ранно 
кариерно и професионално ориентиране към 

професии, характерни за тенденциите в развитието на 

регионалната икономика с участието на 

представители на работодателите  

  

Създадена възможност за обучение и 

реализация на ученици след завършен VІІ 

клас в профилирани паралелки. 
Провежда се среща на ученици и 

родители с представители на 

промишлени предприятия на територията 

на общината за кариерно ориентиране 

преди кампанията за кандидатстване 

 

държавен/общинс

ки бюджет 

  Мярка 5.2. Подобряване на здравните и социалните услуги.      

    
5.2.1. Група проекти за ремонт, реконструкция и 

оборудване на здравна инфраструктура 
  Няма напредък   

      

5.2.1.1. Проекти за ремонт, реконструкция и 

оборудване на здравна инфраструктура (МБАЛ,  ДКЦ 

и лечебни заведения за извънболнична помощ, вкл. 

индивидуални и групови практики за здравни грижи, 
дентални центрове и други лечебни заведения по чл. 

8, ал. 1 и чл. 10 на Закона за лечебните заведения) 

Цялата 

територия на 

общината 

- 

НПВУ, 

Общински 

бюджет, ФИ, 

частни 
инвестиции 

    
5.2.2. Група проекти за създаване на условия за здраве 

за всички през целия живот и превенция на здравето  
  Има напредък 

  

      

5.2.2.1. Проекти за създаване на условия за здраве за 

всички през целия живот, пълноценно използване на 

възможностите на ИКТ и телемедицината за 

подобряване на достъпа до качествени консултации и 

здравна помощ, създаване на мобилни екипи, 

преодоляване на негативни тенденции в здравния 

статус на младото население (чрез програми за 
подобряване здравния статус на учениците, в т.ч. 

профилактични прегледи, мед. обезпечаване, 

превенция и информационни кампании), осигуряване 

на подходящи условия при провеждане на спортно-

оздравителни мероприятия 

Цялата 

територия на 
общината 

- Инициативи за превенция съвместно с 

БЧК: презентация на ученици от VII и 

VIII клас на СУ „Васил Левски“ на тема 

„Да на здравословното хранене не на 

психоактивните вещества“ и 

демонстрация как се оказва първа помощ. 
-Инициатива с РЗИ – Варна по повод 

Световения ден за борбата със 

ХИВ/СПИН – 1 декември лекция за 

превенция. 

НПВУ/общински 

бюджет 

  
Мярка 5.3.  Разширяване на социалната инфраструктура и 

социалните услуги и създаване на условия за социално 

включване 
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Група проекти 5.3.1. Модернизиране на интегрирани 

здравно-социални услуги за възрастни хора и лица с 

увреждания 

  Има напредък   

     

5.3.1.1. Дневен център за пълнолетни лица с 
увреждания „Доц. д-р Дичко Коларов“ (ремонт на 

покрив, саниране, окачени тавани, ремонт на 

санитарни възли) 

ЗВ1 

Реализиран проект „Закупуване и 
оборудване и/или обзавеждане за 

нуждите на ДЦПЛУ „Доц. Д-р Дичко 

Коларов“ гр. Девня 

програми на ЕК, 

общински 

бюджет 

     

5.3.1.4. Проекти за предоставяне на жилищни 

условия и подкрепа на социално слаби/бездомни 

лица и семейства, включително и бежанци - 

изграждане на социални/ общински жилища и  

поддържане/ подобряване на материалната база 

територията на 

цялата община 

Осигурени 39 общински жилища с 

настанени картотекирани социално слаби 

и крайно нуждаещи се граждани 

програми на ЕК, 

общински 

бюджет 

    
5.3.2. Група проекти за подобряване качеството на 

услугите в социалната сфера и насърчаване на 

социални иновации 

  Има напредък   

      

5.3.2.1. Проекти за развитие и децентрализация на 

общинската социална система - разширяване на 

спектъра и обхвата на социалните услуги чрез 

включване на нови социални услуги и нови 

доставчици; развитие на иновативни междусекторни 
услуги за деца и семейства, за възрастни и хора с 

увреждания, както и за други уязвими групи; 

развитие предоставянето на Механизма „Лична 

помощ“, с цел качествено обгрижване на деца и лица 

с увреждания.  

Цялата 
територия на 

общината 

В образователните институции на 

общината се обучават 19 деца и ученици 

със  СОП (специфични нарушения на 

способността за учене, интелектуални 

затруднения, емоционални и 

поведенчески разстройства, разстройства 

от аутистичния спектър, езиково говорни 

нарушения и физически увреждания. 

Назначени са специалисти работещи с 

деца в риск и СОП (Ресурсни учители, 

логопеди, психолог, педагогически 

съветник, образователен медиатор, 

помощник учители);   

Сключено е споразумение за 

сътрудничество  с Фондация  „Карин 
дом“. 

Реализирани проекти за социални услуги: 

ПРЧР, програми 

на ЕК, общински 
и държавен 

бюджет, ФМ на 

ЕИП 
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-„Асистентска подкрепа“ – 12 лица, соц. 

асистенти обслужващи 21 потребителя;  

- “Грижа в дома“ – 27 лица домашни 

помощници, разносвачи на храна и 

шофьор обслужващи 56 потребителя; 

-Закон за личната помощ – 56 лични 

асистенти обгрижващи 54 потребители. 

 

      
5.3.2.2 Развиване на социални услуги в общността за 
подкрепа на децата и семействата - Изграждане на 

Център за обществена подкрепа-ЦОП 

ЗВ1 

Споразумение за съвместна работа със 
Сдружение „Хаячи“ за социални услуги 

от ЦОП гр. Нови пазар.   

 

Общински 

бюджет 

      

5.3.2.4. Проекти за провеждане на обучения 

(квалификация и преквалификация) и развитие на 

кадри за обезпечаване предоставянето на адекватни, 

съвременни и качествени социални услуги 

Цялата 

територия на 

общината 

Проект „Укрепване на общинския 

капацитет в Община Девня“ - обучение и 

супервизия на персонала, необходим за 

изпълнение на задълженията и 

отговорностите на общините по ЗЛП. 

ПРЧР, общински  

бюджет 

      

5.3.2.5. Проекти за създаване на условия за социално 

включване чрез предоставяне на подкрепа за 

клубовете на пенсионера  

Цялата 

територия на 

общината 

Осигурени помещения на територията на 

града и в населените места за 

осъществяване на дейност на клубовете 

на пенсионера. Организиране честване на 

Международен ден на възрастните хора. 

общински  

бюджет 

  
Мярка 5.4. Подобряване на достъпа до спортна 

инфраструктура и осигуряване на подходяща среда за 

практикуване на спорт и физическа активност 

     

    
5.4.1. Група проекти за реконструкция и изграждане на 

спортни терени, бази и съоръжения  

Цялата 

територия на 

общината 

Има напредък Държавен 

бюджет,  

Общински 

бюджет, 
Програми на ЕК 

      
5.4.1.1.Тренировъчна зала за борба, гр. Девня 

(закупуване на оборудване) 
  

Залата е оборудвана за провеждане на 

тренировъчен процес 

      
5.4.1.3. Парк „Разсадника“ – Ремонт на спортни 
съоръжения 
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5.4.1.4. Проекти за подобряване на училищната 

спортна инфраструктура и осигуряване/поддържане 

на открити и закрити спортни площи, вкл. спортни 

площадки на открито 

Цялата 

територия на 

общината 

Ремонтирана е част от спортната 

площадка на СУ „В. Левски“ 

преасфалтиране, монтирани баскетболни 

кошове и волейболни стойки 

    5.4.2. Група проекти за развитие на масовия спорт   Има напредък   

      

5.4.2.1. Насърчаване на масовия спорт сред 

младежите и организиране на масови спортни 

събития (осигуряване на условия за спорт) 

на  цялата 

територия на 

общината 

1. Инициатива "На работа с 

велосипед“ - 15 май; 

2. Седмица на физическата 

активност и спорта– 22 – 28 май, 

част от националната мрежа 

събития #БезОтпадъци на BG 

Бъди Активен и проект 

Партньорство за красива и чиста 

България и дългосрочната 

програма _МЯСТО България. 

Искам да съм полезен ... 

Рециклирай ме! 

3. Спортен празник на 28 юни.  

футбол, волейбол, баскетбол, 

тенис на корт, тенис на маса, 

колоездене и крос. 

4. Инициативата „Нестле за живей 

активно! Град Девня 2023“ 25 

септември - масови спортни игри 

за любителите на активния 

живот и здравословно хранене - 

народна топка, дърпане на въже, 

щафета, скачане с чувал и 

търкаляне на гума. 

общински 

бюджет/ външно 

финансиране 
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5. Състезание по спортен риболов 

за деца до 18 г. – 1 октомври. 

      

5.4.2.2. Повишаване на физическата култура на 
населението, създаване на условия за спорт в 

свободното време и спорт за всички и увеличаване на 

мобилността на населението от всички възрастови 

групи 

на  цялата 

територия на 

общината 

Осигурена възможност за ползване на 
фитнес зали на закрито и площадки с 

фитнес уреди на открито, вкл. в с. Кипра 

и с. Падина 

      5.4.2.3. Подпомагане на спортните клубове  

на  цялата 

територия на 

общината 

Предоставена е материална база и 

финансова подкрепа на клубовете за 

развиване на видове спорт - тенис на 

маса, футбол и борба. Осигурени са 

компетентни специалисти за 

тренировъчен процес. 

 

3.Действията, предприети от компетентните органи с цел осигуряване на ефективност и ефикасност при изпълнението 

на ПИРО  

Кметът на общината организира наблюдението на ПИРО, като основен инструмент за наблюдение и оценка на реализацията 

на плана е годишният доклад. Той се изготвя в началото на всяка година от програмния период. Кметът предлага доклада за 

одобрение от Общински съвет. 

Общинската администрация активно участва в разработването и реализацията на плана. Кметовете на населените места са част 

от системата за наблюдение, като наблюдават осъществяването на общите цели на развитие в рамките на селата и осигуряват 

информация за състоянието и тенденциите в развитието им. 

Общинският съвет е определен, като основен орган за наблюдение на ПИРО, като утвърждава необходимите мерки за промяна 

и усъвършенстване за осигуряването на ефективност и ефикастност и реализирането на плана. 

 



4.Заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението 

Видно от изпълнените дейности, съобразно заложените индикатори за изпълнение могат да се направят следните изводи: 

Развитието на община Девня преминава през своите трудности и позитивни моменти. Като цяло преобладаващи са мерките 

и дейностите по които общината има напредък. Изпълнените дейности са разпределени пропорционално, предвид това, че 

напредъка и развитието на общината трябва да бъде балансирано, за да няма дейности, които да изостават и насочеността на 

общината за развитие да накланя към реализиране на определени стратегически цели. Съответно няма приоритетни дейности, като 

общината съобразно финансовия инструментариум и реализира, както проекти от инфраструктурата (пътища, улици, осветление, 

енергийна ефективност на сгради и др.) така и проекти свързани със социалната политика, образованието, културата и спорта. 

Пропорционално е реализирането на дейности и проекти, както на територията на града, така и в населените места на 

територията на общината. Използвана е всяка възможност за кандидатстване с проекти за европейски средства, средства от 

държавния бюджет и други донорски програми. Общината има проектна готовност за кандидатстване при отваряне на мерки по 

Плана за възстановяване и други финансиращи програми за изпълнение на заложените в програмата приоритети и мерки към 

Плана за интегрирано развитие на общината. Предвид периода, който обхваща ПИРО 2021 – 2027 г. наличието на ресурси и 

собствени средства могат да бъдат използвани за подпомагане на потенциала на развитие на територията на общината. 

Идентифицирана е необходимостта от сериозни инвестиции в уличната мрежа на територията на трите населени места в 

общината, както и в промишлена зона – юг. 

Направления в които няма сериозен напредък или изпълнените дейности са минимални са следните: 

 проекти за подобряване на водоснабдяването и пречистването на водите използвани за питейно-битови нужди. 

Усилията на общината са свързани с подмяна на старите тръби, доизграждане на липсваща канализация, както и 

увеличаване капацитета на пречиствателната станция; 

 проекти за изграждане на система за събиране, оползотворяване и обезвреждане на биоразградими отпадъци, вкл. 

насърчаване на домашното компостиране. Безвъзмездно предоставяне на домакинствата на компостери за зелени и 

други биоотпадъци; Изграждане на нови и разширяване на съществуващите системи за разделно събиране на битови 

отпадъци, закупуване на обслужващи автомобили и техника за разделно събиране на битовите отпадъци; 

 проекти за създаване на местни екосистеми за развитие на алтернативни енергийни решения; 

 проекти за ремонт, реконструкция и оборудване на здравна инфраструктура МБАЛ,  ДКЦ и лечебни заведения за 

извънболнична помощ. 


